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LETTERA AGLI STAKEHOLDER

Gentili Stakeholders, Gentili lettori,

e la prima volta che
KOLINPHARMA @, con

orgoglio, presenta

il suo Bilancio di  Sostenibilita ,
un documento che illustra

valori, obiettivi, attivita,

impatti e risultati

fgnn#tqt i cp kel condrgntkdgip g
nostri stakeholders e dei lettori tutti,
consapevoli che i risultati non

comunicati € come se non fossero mai
stati raggiunti

KOLINPHARMA @ ¢ una realta aziendale
che ha 7 anni di storia, costituita nel
2013, oggi PMI Innovativa gia start
innovativa, una societa che opera nel
settore T pwv t ¢ e gohefarmual . "
produce e commercializza integratori
alimentari nutraceutici con efficacia
dimostrata attraverso le evidenze
scientifiche. Un periodo nel quale

nfAc| kgpfc"jc"rtguvecvg"cvy

_up

Esg, ha strategicamente investito nelle
T p gfimdncial k phgqt ocvkqgpi 0"

Sono circa 80 le persone che ogni
giorno lavorano alacremente per
portare ai medici specialisti e
indirettamente ai pazienti nutraceutici
di primissima qualita, composto da
materie prima tecnologicamente
avanzate, supportati da studi in vitro e
in vivo, sicuri per la salute perché
formulati e prodotti nel pieno rispetto
degli standard qualitativi espressi dalla
certificazione sulla sicurezza
alimentare (ISO 22000).

Da sempre, ci sentiamo fortemente e

profondamente responsabili verso la

vasta platea dei nostri pazienti -

consumatori ed estremamente
egkpxgnvk"rgtejé"ukcoqg" w
Thc"ucnwvgi."eko"uki pkhk
organizzazione presta la massima cura

e attenzione allo svolgimento delle

proprie attivita, e questo sia i nostri

Informatori Medico Scientifico sia tutte

le altre funzioni aziendali.

IRk EFR9e GEIYB@Xgqnk " ej g" wp
leader nel settore della nutraceutica
abbia una grande responsabilita nei
confronti della societa cui si rivolge,
perché non si limita solo alla ricerca e
commercializzazione, ma va ben oltre
la prevenzione, il benessere e il
supporto alle terapie mediche; ad una
azienda leader si chiede soprattutto di
essere responsabile, trasparente, etica
e orientata al sociale. E aggiungiamo
integrita e rispetto, due principi su culi
basiamo la nostra cultura aziendale.

1. IDENTITA E GOVERNANCE

La nostra identita é tracciata
nel nostro pay - off
TLeader To Health T ché
siuquvcp| kc"pgnnHcvyv
alla persona, al dialogo tra
scienza e natura, ascolto
attivo di chi e al centro del
nostro lavoro di tutti i giorni:
I medici e i pazienti, a cui
abbiamo dato voce
attraverso le nostre attivita
per poter fornire risposte

concrete ai loro bisogni.

pHc| kgpfc"ejg

€ et PquirtihkiBpbiore della
collettivita le nostre risorse e il nostro
know how collaborando con enti,
Istituzioni, associazioni e altre aziende,
per raggiungere un obiettivo comune:
migliorare la qualita della vita delle
persone, tenendo conto dei { )

A Cadmbighidti Semografici e sociali, che |

xgfqgp p KW e n k c i (iscan
f Kk SIS guvc"fk"ucnwvgl
fgnnec gnec| k qgp g"igass
necessita di re i costi sociali.
s PP
I(\
it s
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LETTERA AGLI STAKEHOLDER

Gentili Stakeholders, Gentili lettori,

Vogliamo essere motore di
innovazione nella ricerca e
sviluppo di nuovi prodotti
ugortg"rku"cn
cosi come in tutti gli ambiti
che toccano le nostre
cvvkxkva. " fcn
lavoro responsabili, fino
cnnHAHkorcvvg"c
Siamo impazienti di
identificare e affrontare le
sfide future con approcci
innovativi che diano valore
aggiunto ai nostri pazienti
clienti, in modo che si possa
fare cio che sappiamo fare
meglio: condividere e
accrescere il valore insieme.

nHCc XcC [

nHQguUuug

odkgpv

In questo percorso, che ci ha portato
alla realizzazione del primo Bilancio di
Sostenibilita, abbiamo deciso di
illustrare i nostri valori e i nostri

obiettivi, basandoci sugli indicatori di
sostenibilita stabiliti dal Global
Reporting Initiative e dagli Obiettivi di
Sviluppo Sostenibile  SDGs definiti

fennAQPW. "equi "fc"kpk] kct
percorso in maniera autorevole.

Eqgpukfgtkcoqg"ejg"n#Hkorgi
dedizione dimostrati verso lo sviluppo

sostenibile siano stati sempre

riconosciuti e confermati dal mercato e

i Qusste, £ sfatgnegli anni uno stimolo a
migliorare le nostre performance,
consapevoli che la sostenibilita sia una
sfida importante, insita nei principi

thgPffce ypy € kk™ f mnHci ktg”
rappresenta la coerente
manifestazione di una cultura radicata

CndNe@oblreé persone ed espressa

cnnHkpvgtpq"fgn"Eqfkeg"G

N # G vékil éondamento del
nostro futuro e della nostra
reputazione. Quest'anno,
ancora una volta, siamo stati
in grado di affrontare e
superare molte importanti
sfide, grazie alle quali
KOLINPHARMA @ ¢ cresciuta
come azienda professionale,
responsabile, affidabile e
innovativa sul mercato
italiano.

g"kn"pquvtq"

1. IDENTITA E GOVERNANCE

p d\Bbigmorarctra tanto da fare, le sfide
sono scritte nella nostra storia, nel
nostro Dna, ogni giorno partiamo da
qui per costruire il nostro futuro.

| nostri valori generano motivazione,
passione, emozioni e senso di
appartenenza.

NKgpkegnogpéicg™ kn”
Buona lettura!

v Rieadpdola Petrglip f cng 0"
Presidente

pquvtqg"u
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NOTA METODOLOGICA

NOTA METODOLOGICA

Il presente Bilancio riguarda
nHgu gt °gdnpalog-"33
dicembre 2019 ed é stato
realizzato in conformita alle
Linee Guida del GRI
Sustainability Reporting
Standards (GRI Standards ),
secondo il livello di applicazione
TReferenced T 0" Kn"r gt kog vt
dati e delle informazioni
riportate si riferiscono a
KOLINPHARMA @ S.p.A.

Il presente Bilancio di
Sostenibilita € il primo
documento realizzato da
KOLINPHARMA @ S.p.A. per
comunicare in maniera
trasparente a tutti gli
stakeholder i valori, le
strategie e le performance
direttamente collegate ai
propri impatti economici,
sociali e ambientali.

Eventuali nkokvc| kgpk" fgnn#fkp
sono riportate in nota, cosi come il

" ricprp ‘a stime epappkossimezmoiii nel
calcolo degli indicatori.

La redazione del presente Bilancio si

configura come un esercizio di natura
xgngpvctkc"rgt"nHc| kgpfc.
rientra nella casistica degli Enti di

interesse pubblico di grandi dimensioni

tenuti a rendicontare sulle loro Come richiesto dallo Standard, la fase

di raccolta dei dati e stata preceduta
dallo svolgimento della cosiddetta

performance non finanziarie ai sensi
del Decreto Legislativo 254/2016.

finalizzata ad identificare le tematiche %
uki pkhkecvkxg"g"tkhgtKk
economica, sociale ed ambientale, che
possono influenzare le scelte
contHCY gipk e d2B6@M nHQgt I
stakeholder.
La redazione di questo documento ha
i ¢oiwvplio grasvgrsakmenite tutte le -
funzioni aziendali

La sostenibilita € parte integrante e
determinante del lavoro di
KOLINPHARMA ©®, motivo per cui si &
deciso di redigere il bilancio di
uqguvgpkdknkva®"c

rctvktg"f

f g n n # QP SuBtdinable3 Pevelopment
Goals (SDGs) rappresentano degli
Tgdkgvvkxk"eqowpkT"fc
ambiti rilevanti per lo sviluppo

sostenibile.

" tEch

TCpecnkuk"fk"Ocvgt kcnkvard.

1. IDENTITA E GOVERNANCE

Il documento & composto da 5 sezioni

che trasmettono tutte le dimensioni
fgnng"cvvkxkva"fgnnHqticp
partendo dalla sua identita aziendale,

seguono gli ambiti in cui si declina la
uguvgpkdknkva"fgnnHc| kgpf
economici, la qualita dei prodotti e

servizi offerti, i dipendenti, la relazione

con partner e fornitori, i rapporti con la
eqnngvvkxkva"g"nHcvvgp]| kq
ahHE Qdkk'gpvgo”

Ogni feedback degli
stakeholder ¢ utile a
okinkgtctg"nHkorgip

" &bstentbliita‘della Societa per

la sua futura
rendicontazione.

Per approfondimenti, visitare il sito
aziendale: www.kolinpharma.com

CRVAEIE X k v °



STORIA, IDENTITA E VALORI 1. IDENTITA E GOVERNANCE

®
KOLINPHARMA
KOLINPHARMA ~ S.p.A. & una KOLINPHARMA i cpecaits prence avicrs

PMI innovativa a capitale realizzazione, tramite la ricerca e lo

italiano quotata sul mercato S|g N |f|Ca sviluppo, dei prodotti richiesti.
AIM di Borsa ltaliana.
Key OplnlOn N#Hc | k § eostiwita da circa 80
. WA n dipendenti, di cui 62 informatori medici
NFcv _vf_kg<rkn/1=&_c' | kgpfec € scientifici dedicati a portare in tutta Italia
contraddistinta dalla ricerca e Leader nHkphqtoc| kqpg” c" ogfkek” ur
commercializzazione di aree di urologia, ginecologia, fisiatria,

i ici di I ortopedia, neurologia

Egiiﬁglnr;:traceutlm a In P harma Attuglmente i prodotti proposti e
- N reperibili in farmacia sono:

) ) Almetax easy®, Almetax ® compresse,
Prodotti che integrano e Miledix ®, Milesax ®, Xinepa easy®, Xinepa ®
completano una terapia compresse, Dolatrox @, lvuxur ©,
medica, apportando i benefici in diverse formulazioni.

di sostanze naturali con
formulazioni opportunamente
studiate per particolari
patologie

K()lIV\PHAR\,M

Ut wi@ MILESA - !

INEPA

aSy

GRATORE
INTECR ARe

‘R




STORIA, IDENTITA E VALORI

KOLINPHARMA”
7

NAc| kgpfc."hkp"fc .
nel 2013, ha scelto di avviare e
mantenere importanti
certificazioni di qualita come

le ISO 9001 e 1SO22000,
Kosher, Halal, Milk Free,
Gluten Free, Eccellenza
Italiana e poi,
successivamente, la ISO
37001, che si uniscono ad
attenzioni per il cliente come il
tamper evident a garanzia
delle manomissioni e la data

di scadenza in braille.

Dal4238"nHc| kgpfc"uk"e

di un modello organizzativo e
di un codice etico (D.Lgs.231).

NAc| kgpfc"rgt"vwvvk"Kk

listino, ha depositato i brevetti
in ltalia, Svizzera, Unione
Europea e paesi extra UE, ad
0ggi é titolare di 4 brevetti in
Italia per i prodotti  Almetax
Milesax , Xinepa e Xinepa 2,
e riconosciuti negli USA per i
prodotti Xinepa , Xinepa 2,

Ivuxur e Dolatrox .

KORLINPHARMA °©
ha scelto di
avviare e
mantenere
Important
certificaziof

di qualita
d ~Y

"fgvcvece"

rtgfgvvk"c"

b A
» ‘\r
OMlLESAX

oy,

1. IDENTITA E GOVERNANCE

La societa & da sempre attiva

nella ricerca di materie prime

innovative e

biotecnologicamente avanzate

per creare nuovi prodotti o
pwgxg"hqgtownc| kgqpk"rg
in futuro anche per i mercati

esteri, secondo le regole del

Regolatorio estero.
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STORIA, IDENTITA E VALORI

STORIA

Nasce

la sua missione € quella
di creare integratori
alimentari a base
naturale in grado di
supportare terapie
farmacologiche legate a
malattie particolari

KOLINPHARMA ©:

XINEPA

fb A marzo
o) KOLINPHARMA ©

ha lanciato
Xinepa @ sul
mercato: il suo
quinto prodotto
nutraceutico

NHc| kgpfc"jc"
deliberato
nAHcrrtgxcl| kqgp
del modello di
organizzazione,

gestione e

controllo

D. Lgs 231/01

® 2016

1. IDENTITA E GOVERNANCE

Riconoscimento
fgnnHgeegnngp| c"ragt
Project Horizon

2020
g

Ottenuto il
IV brevetto

industriale
Xinepa © 2

NHc| kgpfc™
i suoi primi quattro
prodotti sul mercato:

Almetax @,
Dolatrox @,
Ivuxur ® e
Milesax ®

KOLINPHARMA @
acquisisce due
certificazioni

e il titolo di

« Start -up
innovativa»

kpvtqgfweg"

NHc| kgpfc"jc"
serie di collaborazioni di
ricercar scientifica

con il Dipertimento

di Farmacia

dell HJniversita
di Pavia

KOLINPHARMA @ ottiene

3 Brevetti in Italia

per i prodotti ~ Almetax @,
Milesax ©® e Xinepa ®
(brevetto di

formulazione)

c KOLINMARWYA ®wp c "
acquisisce il titolo di

«PMI innovativa»




STORIA, IDENTITA E VALORI

STORIA

GENNAIO
Vengono lanciati sul
mercato due nuovi
prodotti in formulazione
orosolobile :
Almetax easy®

Xinepa easy®

® 2018 o

MARZO

9 Marzo:
IPO su Borsa AIM

Italia

il denaro raccolto
ij 3.1 milioni

e il Prezzo

IPO diij 7

MARZO

Lo studio empirico

condotto f gnnHqur gfcng
Umberto | di Roma

afferma

nAHghhkdkkgp]| c"
Xinepa ®

nel trattamento delle

neuropatie periferiche

LUGLIO

Si awvia la
collaborazione

connHWpkxgtukva"

La Sapienza
di Roma

LUGLIO

Si classificaal 5 ° posto

"per crescita dei ricavi

in Italia tra le oltre
2.000 aziende del
settore nutraceutico

1. IDENTITA E GOVERNANCE

NOVEMBRE
NHc | k g enflire”
con il sito in 5 lingue:

Italiano,
Inglese
Francese,
Tedesco ,
Spagnolo

DICEMBRE

Il CdA ha deliberato il
rinnovo del modello
organizzativo ex L. 231



